IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

PRIMERA REUNION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL HOSPITAL CENTRAL “DR. IGNACIO MORONES PRIETO”

EN LA CIUDAD DE SAN LUIS POTOSI, CAPITAL DEL ESTADO DEL MISMO NOMBRE, SIENDO LAS 13:00 HORAS DEL
MIERCOLES 19 DE MARZO DEL ANO 2025 PREVIA NOTIFICACION OFICIAL A LOS ASISTENTES, SE REUNIERON EN LA SALA
DE JUNTAS DE SUBDIRECCIONES DEL HOSPITAL CENTRAL “DR. IGNACIO MORONES PRIETO” UBICADA EN AVENIDA
VENUSTIANO CARRANZA NUMERO 2395, ZONA UNIVERSITARIA, DE ESTA CIUDAD, LOS C.C. LIC. JUDITH GUADALUPE
LOPEZ CORREA, PRESIDENTA; C.P. GUSTAVO REYES HERNANDEZ, SECRETARIO TECNICO; Q.F.B. CLAUDIA LOURDES
DELGADILLO GARCIA VOCAL; L.E. YOLANDA GALARZA MAYA, VOCAL ; C.P. FERNANDO HERNANDEZ ESPERICUETA, VOCAL;
Y COMO INVITADA PERMANENTE: LIC. CRISTINA ISELA GARCIA ARGUELLES , TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL, CON EL OBJETO DE LLEVAR A CABO LA PRIMERA REUNION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DEL HOSPITAL CENTRAL “DR. IGNACIO MORONES PRIETO”,EN EL ANO 2025 BAJO LA
SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

LISTA DE ASISTENCIA.
1. DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

111, LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

. LECTURA, CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
V. ASUNTOS PARA SU ANALISIS Y EN SU CASO PARA APROBACION.
1.- Actualizacién de miembros del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés
2.- Ratificacion al Plan Anual de Trabajo 2025
3.- Seguimiento a Buzones Institucionales de las expresiones ciudadanas
Vi. ASUNTOS GENERALES.
| 1. LISTA DE ASISTENCIA. j

EL C.P. GUSTAVO REYES HERNANDEZ, SECRETARIO TECNICO. - PROCEDE AL DESAHOGO DEL PRIMER PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA, LLEVANDO A CABO LA TOMA DE ASISTENCIA A LOS CONVOCADOS.

| 11. DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. |
SE DECLARA QUE EXISTE QUORUM LEGAL Y, POR LO TANTO, LOS ACUERDOS QUE SE TOMEN TENDRAN LA VALIDEZ Y
FUERZA QUE EN LEY CORESPONDA; LO ANTERIOR ANTE LA PRESENCIA DE LA INVITADA PERMANENTE.

Ill. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

EN USO DE LA VOZ EL C.P. GUSTAVO REYES HERNANDEZ. — SECRETARIO TECNICO. — SE DA LECTURA ANTE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 06 DE DICIEMBRE DE 2024 PARA CONOCIMIENTO.

Esta hoja forma parte del acta de la primera sesién ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Hospital Central
"Dr. Ignacio Morones Prieto" del dia 19 de marzo del 2025.
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SE ENLISTAN LAS ACCIONES REALIZADAS DE LA 32 ACTA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
2024,

AVANCE DE FIRMA CARTA COMPROMISO Y CARTA CONFIDENCIALIDAD

e MEORANDUM NGm. RH/925/2024 DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DE 2024 DONDE SE INFORMA QUE A LA FECHA
DEL OFICIO SE CUENTA CON 602 CARTAS FIRMADAS.

ACUERDO: EN ESTE MOMENTO Y NO HABIENDO INCONVENIENTE ALGUNO RESPECTO A LO ESTABLECIDO EN EL ACTA
DE LA SESION ANTERIOR, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL CONTENIDO DE LA MISMA RAZON POR LA CUAL
SE CONTINUA CON LA SESION.

[ IV. LECTURA, CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. l
EN USO DE LA VOZ EL C.P. GUSTAVO REYES HERNANDEZ. — SECRETARIO TECNICO. - PRESENTA Y DA LECTURA DE LA
ORDEN DEL DIA PARA HACER DEL CONOCIMIENTO DE LOS MIEMBROS ASISTENTES DEL COMITE SU CONTENIDO Y PUNTOS
A TRATAR.

ACUERDO: NO HABIENDO INCOVENIENTE POR PARTE DE LOS ASISTENTES A LA SESION SE APRUEBA EL CONTENIDO DE
LA ORDEN DEL DIA'Y SE PROCEDE A CONTINUAR CON EL DESARROLLO DE LA SESION.

I V. ASUNTOS PARA SU ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION

1.- EN USO DE LA VOZ EL C.P. GUSTAVO REYES HERNANDEZ. - SECRETARIO TECNICO. — SENALA ESTANDO TODOS LOS
INTEGRANTES, QUE SE REQUIERE LA RATIFICACION DE LOS MIEMBROS DE ESTE COMITE, PARA EL PRESENTE EJERCICIO
2025. PARA LO CUAL CEDE LA PALABRA A NUESTRA PRESIDENTA DEL COMITE LIC. JUDITH GUADALUPE LOPEZ CORREA,
QUIEN PONE A VOTACION LA CONTINUIDAD DE LOS INTEGRANTES.

LIC. JUDITH GUADALUPE LOPEZ CORREA. - PRESIDENTA

C.P. GUSTAVO REYES HERNANDEZ. - SECRETARIO TECNICO

Q.F.B. CLAUDIA LOURDES DELGADILLO GARCIA. - VOCAL

C.P. FERNANDO HERNANDEZ ESPERICUETA. - VOCAL

L.E. YOLANDA GALARZA MAYA. -VOCAL

LIC. CRISTINA ISELA GARCIA ARGUELLES. - INVITADA PERMANENTE

ACUERDO: NO HABIENDO INCOVENIENTE POR PARTE DE LOS ASISTENTES A LA SESION SE RATIFICA A LOS INTEGRANTES
DE ESTE COMITE PARA EL PRESENTE ANO 2025 Y SE PROCEDE A CONTINUAR CON EL DESARROLLO DE LA SESION.

Esta hoja forma parte del acta de la primera sesién ordinaria del Comité de Etica y Prevencidn de Conflictos de Interés del Hospital Central
"Dr. Ignacio Morones Prieto" del dia 19 de marzo del 2025. Pigina 2 de 5 /h/
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2.- SE PRESENTA EL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y
TENIENDO TODOS LOS INTEGRANTES UNA COPIA DEL MISMO, SE DARA LECTURA A FIN DE PODER MANIFESTAR ALGUNA

INCONFORMIDAD O AGREGAR ALGUN PUNTO A DICHO PLAN DE TRABAJO.

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025

OBJETIVO

META

FECHA

MEDIO DE VERIFICACION

Dar cumplimiento a las funciones a
las que se encuentra obligado el
Comité de Eticay Prevencién de

Conflicto de Interés

Llevar a cabo al menos 3
sesiones ordinarias en el
afo para tratar y dar
seguimiento a los asuntos
encomendados al Comité

Primera Sesidn Ordinaria
miercoles 19 de marzo del 2025

Segunda Sesion Ordinaria
viernes 18 de julio del 2025

Tercera Sesion Ordinaria viernes
05 de diciembre del 2025

Actas de cada una de las
sesiones del Comité

Iniciar el proceso de actualizacién del
Codigo de Conducta

Contar en el 2025 con un
nuevo Cédigo de Conducta
publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del
Estado

Se va actualizando en forma
que transcurra el ejercicio 2025

Oficios.

Difusién de Misidn, Vision y Valores

El conocimiento de todos
los trabajadores del
Hospital Central

Se va actualizando en forma que
transcurra el ejercicio 2025

Oficios, correo y recepcion
por escrito.

Actualizar los integrantes del Comité
de Etica

En caso de que algin
integrante del Comité no
pueda cumplir con las
labores del mismo,
actualizar con otro
%ntegrante

En cualquier sesién ordinaria y/o
extraordinaria que amerite
resolver

Acta de sesion de Comité y
documento en el que
conste dicha designacion.

Conocimiento de doumentos de
buzones institucionales de las
expresiones ciudadanas de parte de
los usuarios del Hospital

Verificacién de buzones
institucionales de las
expresiones ciudadanas al
CEPCI

En cualquier sesion ordinaria y/oJ
extraordinaria que amerite
resolver

Acta de sesion del Comité

Codigo de Conductay Comité de
Eticay Prevencién de Conflictos de
Interés

Difusion en la Institucién

Actividad Permanente en el
ejercicio 2025

Oficios, correos,
Fanelografo.

Contar con un registro de las
actividades llevadas a cabo por el
CEPCl a lo largo del afio. Por lo menos

de las 3 sesiones ordinarias,
invitaciones a los integrantes y actas
de las sesiones.

Tener un expediente anual
de las actividades
realizadas por el CEPCI

Se va actualizando en forma
que transcurra el ejercicio 2025

Acta de sesion del Comité
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ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL CONTENIDO DEL PLAN DE TRABAJO 2025 DE HOSPITAL
CENTRAL “DR. IGNACIO MORONES PRIETO”, CON LO CUAL, SE RATIFICA SU CONTENIDO.

3.- SEGUIMIENTO A BUZONES INSTITUCIONALES DE LAS EXPRESIONES CIUDADANAS

OF. No. SC/0433/2024 DE FECHA 24 DE DICIEMBRE DE 2024 MEMORANDUM

DURANTE EL MES DE DICIEMBRE DEL 2024, SE REALIZO EL RECORRIDO POR LOS BUZONES LABORALES PARA LA
RECOLECCION DE LAS SOLICITUDES DE ATENCION REFERENTE A BUZONES INSTITUCIONALES DE LAS EXPRESIONES
CIUDADANAS ENCONTRANDO LO SIGUIENTE:

BUZON 1: PASILLO PRINCIPAL (ZONA DE CHECADOR) SE ENCONTRARON, 1 PAPELETA OF. SC/0434/2024

BUZON 2: AREA DE COMEDOR SE ENCONTRO, 0 PAPELETA

DURANTE EL MES DE ENERO NO SE NOS PROPORCIONO SOLICITUDES.

OF. No. RH/202/2025 DE FECHA 10 DE MARZO DE 2025

DURANTE EL MES DE FEBRERO DEL 2025, SE REALIZO RECORRIDO POR LOS BUZONES LABORALES PARA LA RECOLECCION
DE LAS SOLICITUES DE ATENCION REFERENTE A BUZONES INSTITUCIONALES DE LAS EXPRESIONES CIUDADANAS
ENCONTRANDO LO SIGUIENTE:

BUZON 1: PASILLO PRINCIPAL (ZONA DE CHECADOR) SE ENCONTRARON, 2 PAPELETAS

BUZON 2: AREA DE COMEDOR SE ENCONTRO, 0 PAPELETA

SEGUIMIENTO A SOLICITUDES DE BUZONES INSTITUCIONALES DE LAS EXPRESIONES CIUDADANAS
TABLA
MES BUZON QUEJA FOLIO OBSERVACION
T Bl S antia BL/016/2024 La queja se relaciona con el trato que reciben
Diciembre . las compafieras
Buzén 2 0 N/A
Buzén 1 0 N/A
Enero
Buzdn 2 0 N/A
Buzén 1 KB BL/001/2025 La gueja se relacm’na con sueldos y seguridad
social de enfermeria.
Febrero i i i
Pt T R BL/002/2025 la QI:Ieja se relaciona con vacaciones y
seguridad para el personal eventual )
Buzdn 2 0 N/A }
Esta hoja forma parte del acta de la primera sesién ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Hospital Central
"Dr. Ignacio Morones Prieto" del dia 19 de marzo del 2025. pagina 4 de 5 /Y
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ACUERDO: POR PARTE DE LOS ASISTENTES A LA SESION QUIENES NO TIENEN INCONVENIENTE A LO SENALADO EN LOS
PUNTOS 1.-, 2.-, 3.- SE APRUEBA LOS ASUNTOS ANTES MENCIONADOS.

[ VI. ASUNTOS GENERALES. |

EN USO DE LA VOZ EL C.P. GUSTAVO REYES HERNANDEZ. - SECRETARIO TECNICO. - MANIFIESTA QUE, NO HABIENDO
OTRO ASUNTO QUE HACE CONSTAR, SE DA POR CONCLUIDA LA PRESENTE, SIENDO LAS 13:42 HORAS DEL 19 DE MARZO
DEL 2025.

| FIRMA DE ACTA

PRESIDENTA

SECRETARIO
TECNICO

VOCALES

L.E. YOLANDA GALARZA MAYA

C.P. FERN NANDEZ ESPERICUETA

Esta hoja forma parte del acta de la primera sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Hospital Central
“Dr. Ignacio Morones Prieto" del dia 19 de marzo del 2025.
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